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Ezen Szervezeti és M{ikodési Szabalyzat a Chernel Istvan Altalanos Iskola és Gimnazium tanu-
16kozossége altal létrehozott DOK szervezeti felépitését és miikodési rendjét szabalyozza.

A Diakonkormanyzat a Kozoktatasrdél sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény 63. § (4) bekezdése alap-
jan a kovetkezdk szerint hatarozza meg a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat:

1. Altalanos rendelkezések

1.1. ADOK legf6bb feladata, hogy az iskola didkjainak érdekeit képviselje, az érintett tanu-
16k érdekében eljarjon.

1.2. ADOK tevékenysége kiterjed a tanuldkat érint6 valamennyi kérdésre, igy kiillondsen a
kovetkezdkre:

* a hazirendben, szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozott jogokra, kote-
lezettségekre;
« a DOK didkképviselettel kapcsolatos jogaira.

1.3. A DOK a tanuléi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet alabbi teriileteinek
segitésében, szervezésében is:

* sportélet,

* turak, kirdndulasok

* kulturalis programok

* iskolaradio

* tanulmanyi munka (versenyek, vetélked6k, palyazatok stb.)

1.4. A szervezeti és miikddési szabalyzatot a DOK késziti el, vizsgélja feliil. Az SZMSZ-t a
DOK tagjai fogadjak el, majd a tantestiilethez keriil jovahagyasra.

1. 5. A DOK miikodési feltételeit a fenntartd biztositja. Az Intézmény a fenntarté altal ren-
delkezésre bocsatott keretek kozott biztositja azt, hogy a DOK feladatainak ellatdsahoz
téritésmentesen hasznalhassa az Intézmény helyiségeit, berendezéseit tigy, hogy az In-
tézmény miikodése és a DOK igényei 6sszehangolhaték legyenek.

2. A DOK feladata, hataskore
A DOK feladat-és hataskorét alapvet6en a kozoktatési torvény hatarozza meg.
Jogszabalyi el6irasok alapjan a DOK feladat-és hataskore a kovetkezd:
2.1. A DOK altalanos feladata, hogy
* figyelemmel kisérje a tanuldi jogok érvényesiilését,
» megallapitasairol, tevékenységérdl tajékoztassa a didkokat,
* éljen a jogszabalyban meghatarozott jogaival,
* ellassa a tanulok érdekképviseletét
2.2. A DOK jogositvanyai:
 dontési jog,
* véleményezési jog,
* javaslattételi jog,
* egyetértésijog,
» kezdeményezési jog,
* egyéb jogok.



2.2.1. A DOK déntési jogkére

A DOK déntési jogkorét csak a neveldtestiilet véleményének kikérésével gyakorol-
hatja. A nevel6testiilet véleményezési jogaval a DOK iilés megkezdéséig, illetve ma-
gan az iilésen élhet. (A neveldtestiilet véleménye a DOK dontésére nézve nem kote-
lezé.)

- ADOK joga, hogy dontson:

- sajat miikodésérdl,

- a miikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasardl,
- hataskorei gyakorlasarol,

- egy tanitas nélkiili munkanap programjaro],

- A DOK -a fentieken tul -dénthet:

- munkatervének elfogadasardl,

- tisztségvisel6inek megvalasztasardl,

- kiilsé segitdk felkérésérdl,

- szovetségekhez val6 csatlakozasrol,

2.2.2. A DOK vélemény-nyilvanitasi jogkore

A DOK véleményezési joga azt jelenti, hogy azokban a kérdésekben, melyekben ilyen
jogkore van, nem hozhaté dontés a véleményének kikérése el6tt. A véleményezési
jogkorben adott vélemény a dontéshozdra nézve nem kotelezd, de jogsértést kovet
el akkor, ha a véleményeztetést elmulasztja.

A DOK vélemény-nyilvanitasi jogkére kiterjed az intézmény miikodésével és a tanu-
l6kkal kapcsolatos valamennyi kérdésre, igy kiilonosen a kovetkezokre:

a kozoktatasi Intézmény

- megsziintetésére,

- atszervezésére,

- feladatvaltozasara,

- nevének megallapitasara,

- a tanulok fegyelmi eljarasa soran hozott fegyelmi bilintetésre.

2.2.3. A DOK javaslattételi jogkére

A DOK javaslattételi jogkore kiterjed azokra a teriiletekre, melyekre vonatkozoan
véleménynyilvanitasi jogkorrel rendelkezik.

2.2.4. A DOK egyetértési jogkore

A DOK egyetértési jogkore azt jelenti, hogy a DOK egyetértése nélkiil nem hozhaté
dontés. Amennyiben a DOK adott dontési javaslattal nem ért egyet, a dontés nem
hozhaté meg. A DOK-nek tehat vétdjoga van.

A DOK egyetértési jogot gyakorolhat az alabbi esetekben akkor, ha az érinti a tanu-
lokat is:

- a hazirend elfogadasakor és modositasakor

—az Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasakor és médosi-
tasakor,

- az ifjasagpolitikai célokra biztositott pénzeszko6zok felhasznalasakor.



2.2.5. A DOK kezdeményezési jogkore

A DOK kezdeményezheti nevelGtestiileti értekezlet 6sszehivasat.
2.2.6. Egyéb jogok

A DOK tovabbi joga, hogy:

- igénybe vegye pedagogusok, mas felndtt személyek segitségét
- az orszagos didkparlamentbe kiildotteket valasszon és kiildjon.

2.3. ADOK kételessége:

* ajogkorébe tartozo ligyekben dontését legkésdbb az iktatastol (iktatas hianyaban
a kézhezvételtdl) szamitott harmincadik napot kovetd tilésén meghozza.

* biztositsa a tanulénak a DOK tevékenységében val6 kozremiikodés lehet6ségét

+ a korabban részletezett feladatait ellassa.

3. A diakonkormanyzat szervezeti felépitése
3.1. A DOK tagjai:

+ A DOK-6t az osztalyokba tartozo tanulék alkotjak.
+ A DOK tagjai lehetnek az iskolaval tanuldi jogviszonyban 4ll6, egyénileg vagy va-
lasztas utjan csatlakozott diakok.

Az osztalyképvisel6k valasztasa és visszahivasa:

+ A DOK tagjait minden tanévben szeptember 1. és 15. kdzott az osztalyok egy tan-
évre valasztjak, és errél a DOK vezet6séget tajékoztatni kell.

+ A képviseld visszahivasarol az osztalykozosség vagy a DOK vezetdsége dont, visz-
szahivas esetén egy héten beliil Gj képvisel6t kell valasztania az osztalynak. A
didkdnkormanyzati képvisel6 joga, hogy lemondjon a didkonkormanyzati tagsaga-
rél. Ebben az esetben az osztalynak 0j didkonkormanyzati tagot kell valasztania.A
DOK tagsag megsziinik, ha a tanuldi jogviszony megsz(inik.

A diakénkormanyzat tagjainak jogai és kotelezettségei
3.1.1. A DOK tagok feladatai:

- Képviselni osztalyuk érdekeit a DOK-ben, kozvetett médon az iskola vezetése
iranyaban.

- Osszegy(ijteni az osztalyukban felvet6dd igényeket, problémakat és dtleteket, és
azt tovabbitani a DOK illetékesének.

- Tajékoztatniuk kell az osztalyukat a DOK munkajardl, dontéseirdl, eredményei-
rol.

— Részt venni a DOK iilésein. Ha ez nem lehetséges, errél a DOK vezetéségének va-
lamely tagjat el6zetesen tajékoztatniuk kell és helyettesrdl kell gondoskodniuk.

- Legjobb tudasuknak megfelel6en meghozni a dontéseket, a vallalt feladatokat
hatariddre végrehajtani.



3.1.2. A DOK tagok jogai és kotelességei:
A DOK tagjanak joga, hogy:

- elmondja véleményét, hozzaszolasat a DOK iilésein,

- javaslatot tegyen a DOK feladat és hataskorébe tartozo tigyekben, témakban.

- Kérdést, javaslatot tehessen fel a DOK vezetdségének, illetve tagjainak, arra ér-
demleges valaszt adni.

- Ertékelje a DOK tevékenységét.

- Alairasgyijtést inditvanyozzon az iskola didkjainak érdekeit érintd esetekben,
majd a képvisel6k elé vezesse az ligyet, akik megvitatjak azt, majd dontenek ar-
rol.

A DOK tagja koteles:

- részt venni a DOK munkajaban, a dontéshozatalban és az intézkedések megté-
tele soran;

- Beszamolni sajat elvégzett munkajarol, megbizatasarol;

—lehetdség szerint el6re bejelenteni, ha az iilésen nem tud megjelenni;

- a tudomasara jutott titkot meg6rizni és védeni a személyiségi jogokat.

3.2. ADOK vezet6ség (DV)

+ a DOK élén diak all, tisztségviselsik:
* elnok
» munkacsoport vezet6k (sajat dontés szerint).

A vezetOség feladatai:

s irdnyitsa a DOK munkajat,

» el6készitse a DOK jogkorébe tartozé ligyek megtargyalasat,

» vezesse az uléseket,

» képviselje a DOK-6t,

« vegye igénybe a DOK segit6 pedagégus segitségét.

* Részt vesz vagy képviselteti magat minden a DOK 4ltal szervezett program szerve-
zésében és lebonyolitasaban.

3.3. A Diakéonkormanyzat Munkajat Segit6 Pedagogus (DMSP)

* A segité pedagdgus nem tagja a DOK-nek, hanem az iskola neveldtestiilete, vala-
mint az intézmény vezetdjének megbizasa alapjan kézrem{ikodik a DOK munkaja-
ban.

* A DMSP szavazati joggal nem rendelkezik, az iiléseken tanacskozasi joggal vesz
részt. Véleményét, javaslatait szoban és irasban adhatja elé a DOK-nek, illetve an-
nak vezet8ségénél.

* A DMSP feladata a kapcsolat biztositasa a nevelGtestiilet és a DOK kozott, valamint
a nevel§testiilet véleményezési joganak gyakorlasa a DOK iiléseken.

+ A DOK felhatalmazhatja a DMSP-t, hogy az iigyeiben eljarjon.

» A DOK vezet6sége és a DMSP rendszeresen konzultalnak az iskola, illetve a DOK
tigyeirdl, a felmertil6 problémakrol, javaslatokrol.

» Tisztségérsl a DMSP lemondhat, ha errél a DOK-6t tajékoztatja. DMSP visszahivasa
vagy lemonddsa esetén rendkiviili Kozgytilésen kell j DMSP-t valasztani.



4. A DOK miikédési rendje
4.1. A DOK munkaterve

+ A DOK éves munkaterv alapjan dolgozik, mely az adott tanévre vonatkozik.

+ A DOK a munkatervét a DMSP-vel, valamint az Intézményvezetdvel torténé egyez-
tetést kovetden hatarozza meg.

+ A munkatervet a DOK hatarozattal hagyja jova.

* A munkatervet minden tanévben legkésébb szeptember 20-ig kell elfogadni.

* A munkatervben nem szerepl§ iilések (un. rendkiviili iilések) 6sszehivasanak
szlikségességérol a vezetdség dont.

+ Rendkiviili iilések 6sszehivasat barmely DOK tag, illetve az Intézményvezetd kez-
deményezheti.

4.2, Az ilések

+ A DOK sziikség szerint, de a tanév minden hénapjaban legalabb egy alkalommal
tilést tart.

+ ADOK iilését a vezetdség hivja dssze és vezeti.

+ A DOK iilését f6 szabalyként az Intézmény székhelyére kell 6sszehivni. Amennyi-
ben a targyaland6 napirend, vagy mas koriilmény indokolja, az iilés a székhelyen
kiviil mashova is 6sszehivhato.

+ A DOK iilésen a képvisel8k osztalyonként 1 szavazattal rendelkeznek.

* Az iilés 6sszehivasa szdban, e-mailben, kdzosségi oldalon torténik

Az lés vezetése
A DOK iilésének vezetése soran ellatandé feladatok:

* az iilés dontésképességének megallapitasa,

* napirend elfogadasa,

» arend fenntartasa,

* Ugyrendi kérdések szavazasra bocsatasa és a szavazas eredményének kihirdetése,
* id6szeri kérdésekrol tajékoztatas,

* tajékoztatas a kordbban hozott dontések végrehajtasardl, eredményérol,

* az lilés bezarasa.

A DOK iilése lehet nyilvanos és zart. A DOK vezetdség zart iilést tart, ha:

* az érintett (illetdleg hozzatartozoja) a nyilvanos iilésbe nem egyezik bele,
* egyéb ok miatt az érintett személyiségi jogainak védelme azt indokolja,
« fegyelmi tigyekben.

4.3. A DOK hataskérének gyakorlasa

+ ADOK a dontéseit altalaban egyszerii sz6tobbséggel hozza. Az egyszerti sz6tobb-
ség esetében: DOK az iilésén egyszerii sz6tdbbséggel dont, azaz adott javaslat elfo-
gadasahoz a jelenlévé tagok tobb mint a felének ,igen” szavazata sziikséges.

* Mindsitett tobbséggel dont azonban a kévetkezokrol:

A minésitett tdbbség esetében: a DOK az iilésén mindsitett tdbbséggel dont, ekkor a
dontéshez a résztvevo tagok legalabb 2/3anak egyetért6 szavazata szilikséges.

* sajat Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatardl,

* az Intézményi Szervezeti és M{ikodési Szabalyzattal, valamint a hazirenddel kap-
csolatos jogkorében eljarva

* DOK vezet8ség menesztésérol.



4.4. Dontési javaslat
A dontési javaslatot az elnok a vita 6sszefoglaldsa utan fogalmazza meg.
Javaslat részei:

* a dontés szovege,

* avégrehajtast igénylé dontéseknél:

* avégrehajtasért felel6s személyek neve,
 a végrehajtas hatarideje.

4.5. A jegyz6konyv

A DOK iiléseirél indokolt esetben jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tar-
talmaznia kell: a megjelent tagok és meghivottak nevét, a targyalt napirendi pontokat,
a tanacskozas lényegét, a szavazas szamszerl eredményét és a hozott dontéseket.

5. Zaro rendelkezések

e A DOK minden tanév elején éves programtervet készit. Ezek teljesiilését a szorgalmi
id6szak utolso iilésén értékeli.

e Jelen SZMSZ-t a nevelGtestiilet hagyta jova.

e Jelen SZMSZ moédositasara barmely DOK tag javaslatot tehet a DOK elnékének cimzett
irasos elGterjesztés csatolasaval és a vezet6ség végzi el a mddositast sajat belatasa sze-
rint, am a DOK-nek el kell fogadnia, a nevel testiiletnek pedig jovahagynia.

e Jelen SZMSZ a kihirdetés napjatdl visszavonasig érvényes.



