
Jegyzőkönyv személyes adatokat tartalmazó dokumentumok bemutatásáról  

                                                                                                   

                                                   Iktató szám: ……………. 

 

Jelentkező neve:  

Leánykori név: 

 

  

Jegyzőkönyv felvételének helye és időpontja:  

A jegyzőkönyv felvételekor jelen van:  

- …………………………. (név és munkakör megjelölése) munkatárs  

- …………………………. (név, anyja neve:) érintett  

Jelen jegyzőkönyvet felvevő intézményi munkatárs a jegyzőkönyv aláírásával igazolja, hogy az 

érintett által 

személyi igazolvány szám:  

lakcímkártya száma:  

TAJ kártya:  

ADÓ szám:  

Bankszámla szám:  

Születési dátum (hely)  

lakcím:  

édesanya neve:  

 

 

Családi adókedvezmény, pótszadság igényléséhez szükséges adatok: 

A gyermek(ek) adatai 

 

gyermek neve:  

TAJ száma:  

ADÓ azonosítója:  

anyja neve:  

születési hely  

születési idő  

fennáll-e tartós betegség  

 

gyermek neve:  

TAJ száma:  

ADÓ azonosítója:  

anyja neve:  

születési hely  

születési idő  

fennáll-e tartós betegség  

 



gyermek neve:  

TAJ száma:  

ADÓ azonosítója:  

anyja neve:  

születési hely  

születési idő  

fennáll-e tartós betegség  

 

gyermek neve:  

TAJ száma:  

ADÓ azonosítója:  

anyja neve:  

születési hely  

születési idő  

fennáll-e tartós betegség  

 

 

Az álláshely betöltéséhez szükséges dokumentumok azonosítója: 

 

oklevél típusa  

kiadás ideje, helye  

oklevél (diploma) száma  

kiállító intézmény neve.  

 

oklevél típusa  

kiadás ideje, helye  

oklevél (diploma) száma  

kiállító intézmény neve.  

 

oklevél típusa  

kiadás ideje, helye  

oklevél (diploma) száma  

kiállító intézmény neve.  

 

oklevél típusa  

kiadás ideje, helye  

oklevél (diploma) száma  

kiállító intézmény neve.  

 

A pályázó 90 napnál nem régebbi (bizonyítvány kiállítója:…………………, kiállításának helye, 

időpontja:…………….. száma (vonalkód alatt szereplő számsor):…………….) erkölcsi 

bizonyítvánnyal rendelkezik, mely hatósági bizonyítvány a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvény 20. § (4) bekezdése alapján igazolja, hogy a pályázó büntetlen előéletű, 



továbbá, hogy nem áll a (2) bekezdés d) pontja szerinti büntetőeljárás hatálya alatt, és - ha a (2c) 

bekezdésben meghatározott közalkalmazotti jogviszonyt kíván létesíteni - vele szemben nem állnak 

fenn a (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizáró okok.  

    

Agárd, 202………………-n  

                                                                           ……………………………………………. 

                                                                                              munkatárs aláírása 

………………………………….. 

adatfelvevő aláírása 

 


